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PRAAMBEL

Als genossenschaftliches Unternehmen der Angehdrigen des rechtsberatenden Berufes unterstitzt
die APRAXA eG ihre Mitglieder bei deren Berufstatigkeit mit allen Leistungen insbesondere bei der
Nutzung der Moglichkeiten des elektronischen Rechtsverkehrs und der Organisation von rechtsbera-
tenden und streitschlichtenden, auRergerichtlichen Beratungsleistungen.

Dabei erbringt die Genossenschaft selbst auRerhalb ihrer Mitgliederschaft keine Rechtsberatung. Die
nachfolgenden Bestimmungen dieser Satzung dienen daher dem Ziel, die in der Genossenschaft zu-
sammengeschlossenen Berufsangehorigen praxisgerecht, umfassend und dauerhaft zu fordern.

l. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 Firma und Sitz
Die Firma der Genossenschaft lautet: APRAXA eG.
Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Gaimersheim.

Il. Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§ 2 Zweck und Gegenstand des Unternehmens

1) 1.Zweck des Unternehmens ist die wirtschaftliche Forderung der Mitglieder.

2. Der Gegenstand des Unternehmens ist die Unterstlitzung der Mitglieder im Zusammenhang
mit deren beruflicher Tatigkeit, insbesondere durch die Erbringung von Leistungen der Da-
tenlibermittlung, Telekommunikation, sowie durch die Erbringung von anderen Dienstleis-
tungen und Nebenleistungen.

3. Gegenstand des Unternehmens ist ferner, soweit hierzu ein Zusammenhang mit dem Zweck
des Unternehmens besteht,

a) Erbringung von Leistungen flr den elektronischen Rechts- und Geschaftsverkehr,
b) Organisation aulRergerichtlicher Streitbeilegungsverfahren,

c) Betrieb und Unterstiitzung von Bildungseinrichtungen, sowie

d) Abschluss von Rahmenvertragen und Vermittlung von Geschéaften.

I1) Der Geschaftsbetrieb mit Vereinigungen der rechts- und steuerberatenden Berufe ist zugelas-
sen.

Ill) Der Geschéftsbetrieb mit sonstigen Nichtmitgliedern ist nach MalRgabe von Abs. 1 Nr. 3 zuge-
lassen. Der Geschaftsbetrieb mit sonstigen Nichtmitgliedern ist auch dann zugelassen, wenn
dies zu einer starkeren Auslastung der Auftragsabwicklung fir die Mitglieder dienenden Be-
triebsanlagen fiihrt, wobei Leistungen dieser Nichtmitglieder ausgenommen sind, die zu dem
berufsrechtlich zuldssigen Aufgabenbereich der Mitglieder im Sinne des § 3 gehoren.

IV) Eine Beteiligung an Gesellschaften und sonstigen Personenvereinigungen einschliefRlich der
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts ist auch dann zuldssig, wenn deren Geschaftsbetrieb
Personen und Gesellschaften im Sinne von § 3 einschlieRt, die nicht Mitglieder der APRAXA
sind (§ 1 Abs. 2 Genossenschaftsgesetz.). Der Geschaftsbetrieb mit diesen Unternehmen und
Korperschaften ist zuldssig, wenn er der wirtschaftlichen Forderung der Mitglieder dient.

Ill. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder
1) Die Mitgliedschaft konnen ausschlieRlich erwerben:
a) natlirliche Personen, die den Beruf des Rechtsanwalts, Steuerberaters oder Wirtschaftspri-
fers ausiben,
b) nach dem Berufsrecht dieser Berufe zugelassene Sozietdten und Partnerschaften, deren

Partner ausschlieRlich natirliche Personen gemaR Buchst. a) sind,
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c) Steuerberatungs-, Rechtsanwalts- und Wirtschaftspriifungsgesellschaften,

die die entsprechende Tatigkeit an einem mit der Genossenschaft im Rahmen des Beitritts
vereinbarten kommunalen Standort, das heilSt einer politischen Gemeinde (im Folgenden:
Standort) austben.

Il) Der Erwerb der Mitgliedschaft setzt weiter voraus, dass die in einer gemal} § 13 i) der Satzung
erlassenen Geschaftsordnung definierten Anforderungen erfillt sind.

1) Der Erwerb der Mitgliedschaft ab dem 01.01.2008 und ihr Erhalt setzen zudem voraus, dass
der Kanzleibetrieb der in Abs. 1 S. 1 genannten natirlichen und juristischen Personen sowie
Personengesellschaften nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert ist.

Ausreichend ist auch die Abgabe einer schriftlichen anwaltlichen Erklarung des Mitglieds Gber
die Einhaltung der APRAXA-Qualitdtsmindestanforderungen gemaR Anlage 1 der Geschafts-
ordnung.

Fir den Erwerb der Mitgliedschaft einer der in Abs. 1 S. 1 a) genannten Personen genligt es,
wenn die Kanzlei, in der diese ihre entsprechende Berufstatigkeit ausibt, die Anforderungen
gemal S. 1 erfillt.

IV)Wer fiir die Erbringung und Inanspruchnahme der Leistungen der Genossenschaft nicht oder
nicht mehr in Frage kommt, kann auf seinen Antrag mit Zustimmung des Aufsichtsrats als Mit-
glied i.S.d. § 8 Abs. 2 GenG zugelassen werden. Diese Mitglieder sind in der Mitgliederliste als
solche zu kennzeichnen. Sie haben kein Stimmrecht in der Generalversammlung.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft
1) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Beitritts, die den
Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss und den Standort im Sinne
von § 3 Abs. 1 S. 1 der Satzung bezeichnet und

b) Zulassung durch die Genossenschaft.

Il) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon zu benachrichtigen.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch:
a) Kiindigung,
b) Ubertragung des Geschéaftsguthabens,
c) Tod,
d) Auflésung oder Erloschen einer juristischen Person oder sonstigen Gesellschaften,
e) Raumliche Verlegung des Kanzleisitzes aulRerhalb des bei Beitritt vereinbarten Standortes,
f) Ausschluss
g) Riickgabe oder Entzug der anwaltlichen Zulassung

§ 6 Kiindigung der Mitgliedschaft
Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschaftsjahres durch Kiindigung seinen Austritt aus der Ge-
nossenschaft erkldaren. Die Kiindigung muss mindestens drei Monate vor Ende des Geschaftsjah-
res durch schriftliche Erklarung gegeniiber der Genossenschaft erfolgen. Das auBerordentliche
Kindigungsrecht nach § 67 a Genossenschaftsgesetz bleibt unberiihrt.

§ 7 Ubertragung des Geschiftsguthabens
1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch
schriftlichen Vertrag auf einen anderen lbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft oh-
ne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied
wird. Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist nur zuléssig, wenn mit der Zuschreibung des
Geschaftsguthabens des VerdauBerers der Gesamtbetrag der Geschaftsanteile, mit denen der
Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Gberschritten wird.



Il) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teil-
weise lbertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Absatz 1 gilt ent-
sprechend.

Ill) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auRer in den Fillen des § 76 Abs. 2 GenG der
Zustimmung des Vorstands.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall
1) Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Gber.
Il) Die Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung einer juristischen Person oder sonstigen Gesell-
schaft
Wird eine juristische Person oder sonstige Gesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Aufldsung oder das Erloschen
wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge setzt der Gesamtrechtsnachfolger die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres fort.

§ 10 AusschlieBung eines Mitglieds

1) 1) Ein Mitglied ist zum Schluss des Geschaftsjahres aus der Genossenschaft auszuschlieRen,

wenn die Voraussetzungen des § 3 Abs. 1 oder 3 wegfallen, insbesondere die Berufsaus-

Ubung durch das Mitglied an dem Standort gemal § 3 Abs. 1 der Satzung eingestellt wird.

Der Wegfall der Bedingung gemall § 3 Abs. 3 der Satzung rechtfertigt den Ausschluss nur,

wenn die Mitgliedschaft nach dem 31.12.2007 erworben wurde.

2) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden,

a) wenn es durch genossenschaftswidriges Verhalten das Ansehen oder die Belange der
Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht oder hinsicht-
lich der Personlichkeit des Mitglieds Tatsachen vorliegen, die geeignet sind, das Ansehen
und die Interessen der Genossenschaft zu schadigen.

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses die ihm nach
Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniber obliegenden Verpflichtun-
gen, insbesondere die nach § 13 dieser Satzung, nicht erfiillt oder VerstoRRe gegen diese
Verpflichtungen fortsetzt,

c) wenn es zahlungsunfidhig geworden ist, insbesondere, wenn tber sein Vermogen das In-
solvenzverfahren beantragt worden ist,

d) wenn es an einem Konkurrenzunternehmen der Genossenschaft beteiligt ist oder ein sol-
ches untersttzt.

Il) Sofern ein begrindeter Verdacht besteht, dass bei einem Mitglied die Ausschlussvorausset-
zungen gem. § 10 Abs. 1 mit Ausnahme des Buchstaben a vorliegen, kann diesem bis zur Kla-
rung des Vorliegens des Ausschlussgrundes, héchstens aber fiir drei Monate, die Moglichkeit
der Nutzung der Leistung der Genossenschaft gesperrt werden.

Il) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustdndig, bei Ausschluss von Vorstandsmitgliedern der
Aufsichtsrat. Mitglieder der Genossenschaft, die dem Aufsichtsrat angehoéren, kénnen nur
durch die Generalversammlung ausgeschlossen werden.

IV) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem be-
absichtigten Ausschluss zu dulRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen
der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmaRige Ausschliefungs-
grund mitzuteilen.

V) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der
Ausschluss beruht, sowie den AusschlieBungsgrund anzugeben. Der Beschluss ist dem Ausge-
schlossenen unverziiglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen; dabei ist

auf die Moglichkeit der Beschwerde gemall Abs. VI hinzuweisen. Von der Absendung des
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Briefes an kann das ausgeschlossene Mitglied seine Rechte als Genossenschafts- und gege-
benenfalls als Organmitglied nicht mehr austben.

VI) Gegen einen Ausschluss durch den Vorstand kann der Ausgeschlossene innerhalb von einem
Monat nach Zugang des Beschlusses Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerde
hat keine aufschiebende Wirkung. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist end-
glltig. Der ordentliche Rechtsweg ist ausgeschlossen, wenn nicht zuvor das Beschwerdever-
fahren durchgefihrt wurde.

VII) Der Ausgeschlossene soll bis zum Schluss des Geschaftsjahres von den Leistungen der Ge-
nossenschaft gesperrt werden.

§ 11 Auseinandersetzung

1)Die Auseinandersetzung der ausgeschiedenen Mitglieder mit der Genossenschaft erfolgt auf-
grund der von der Generalversammlung festgestellten Bilanz des Jahres der Kiindigung. Das
Geschéaftsguthaben des Ausgeschiedenen ist binnen sechs Monaten nach dem Tag der durch
die Generalversammlung festgestellten Bilanz dem Ausscheiden auszuzahlen; auf die Riickla-
gen und das sonstige Vermogen der Genossenschaft hat er keinen Anspruch.

Il) Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
schiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsgutha-
ben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mit-
gliedes fiir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenz- oder Vergleichsverfahren des
Mitgliedes.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 12 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,

a) Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft an dem Standort im Sinne von § 3
Abs. 1 der Satzung nach den dafiir getroffenen Bestimmungen in Anspruch zu nehmen.

b) an den satzungsgemal beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen,

c) auf Ubermittlung einer Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes sowie des Berich-
tes des Aufsichtsrates vor der Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversamm-
lung

d) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts gem. § 59 GenG einzusehen.

e) an den Wahlen teilzunehmen,

f) auf Ubermittlung der Niederschrift der Generalversammlung,

g) auf Ubermittlung der Antrage auf Anderung der Satzung im Sinne des § 34 Abs. 3.

§ 13 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht,

a) die Interessen der Genossenschaft zu wahren, insbesondere den Bestimmungen des Genos-
senschaftsgesetzes und der Satzung nachzukommen,

b) die Einzahlung auf die Geschéftsanteile zu leisten,

c) fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft nach MaRgabe des Gesetzes bis zu dem Betrag
der Haftsumme zu haften,

d) der Genossenschaft jede Anderung seiner beruflichen Niederlassung oder die Aufgabe des
Standortes gemaR § 3 Abs. 1 der Satzung, jede Anderung der Rechtsform oder des Sitzes der
Gesellschaft sowie den Wegfall der Voraussetzungen des § 3 unverziglich mitzuteilen.

e) die laufenden Beitrage fir die Leistungen der Genossenschaft, insbesondere die Zurverfi-

gungstellung einer Kommunikationsplattform, der Vermittlung eines elektronischen Datenver-



bundes, Rahmenvereinbarungen, Datenbankservice u.a., bis spatestens zum 15. Februar des
Folgejahres an die Genossenschaft zu zahlen;
Der Leistungsbeitrag wird vom Vorstand festgesetzt und betragt

aa) je Mandat, das das Mitglied fiir einen bei einem der Kooperationspartner der Genossen-
schaft aus der Versicherungswirtschaft versicherten Versicherungsnehmer oder dessen
Mitversicherten oder aufgrund sonstiger Leistungen der Genossenschaft (z.B. durch Ver-
bindung zu anderen Kooperationspartnern oder Internetauftritt) bearbeitet hat, bis zu
10,00 EUR netto,

bb) sowie zusatzlich je Berufstrager, der fur ein Mitglied gemaR § 3 Abs. 1 S. 1 Buchst. b) und c)
tatig ist, bis zu 250,00 EUR netto jahrlich. Maligeblich ist die maximale Anzahl der im Leis-
tungsjahr gleichzeitig am Standort der Mitgliedskanzlei tatigen Berufstrdager. Bei Mitglie-
dern gemal § 3 Abs. 1 S. 1 Buchst. a) wird der Berechnung die Zahl der Berufstrager zu-
grunde gelegt, die in der Kanzlei tatig sind, in der das Mitglied seine Tatigkeit auslibt.

f) die Meldung der Mandate gemaR Buchstabe e) bis spatestens zum 15. Januar des Folgejahres
der Genossenschaft zahlenmaRig auf elektronischem Wege vorzunehmen.

g) die technischen Voraussetzungen fir die Teilnahme an einem elektronischen Datenverbund
zu schaffen,

h) den elektronischen Datenverbund mit Kooperationspartnern zu nutzen, sobald diese die ent-
sprechenden Voraussetzungen geschaffen haben und hierfiir keine Nutzungsgebihren fiir die
Mitgliedskanzleien anfallen.

i) der vom Vorstand mit Zustimmung der Generalversammlung erlassenen Geschaftsordnung
nachzukommen, die die Inanspruchnahme der Einrichtungen der Genossenschaft regelt und
Kriterien gemaR § 3 Abs. 2 der Satzung definiert.

V. Geschiftsanteile, Geschaftsguthaben und Haftsumme

§ 14 Geschaftsanteile und Geschaftsguthaben

1) Ein Geschéftsanteil betrdagt 1.000,00 EUR. Jedes Mitglied ist verpflichtet, drei Anteile zu ber-
nehmen.

Il) Die Geschaftsanteile sind sofort voll einzuzahlen.

1l1) Ein Mitglied kann sich mit jeweils drei weiteren Geschaftsanteilen fiir jeweils einen weiteren
Standort im Sinne von § 3 Abs. 1 S. 1 der Satzung beteiligen. §§ 3 Abs. 1, 4 Abs. 1 der Satzung
gelten beziiglich dieser Geschéaftsanteile entsprechend.

IV) Die auf die Geschaftsanteile geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften und
abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrdge bilden das Geschaftsguthaben eines
Mitglieds.

V) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossen-
schaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossen-
schaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen
werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

V1) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenliber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fur
das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 15 Nachschusspflicht
Die Nachschusspflicht wird ausgeschlossen (§ 6 Nr. 3 GenG).



VI. Organe der Genossenschaft

§ 16 Organe
Die Organe der Genossenschaft sind:
a) der Vorstand,
b) der Aufsichtsrat,
c) die Generalversammlung,
d) der Beirat.

VII. Vorstand

§ 17 Zusammensetzung, Amtszeit, Vorsitzender, Stellvertreter

1) Der Vorstand besteht aus bis zu drei natiirlichen Personen. Sie miissen Mitglieder der Ge-
nossenschaft sein.

Es missen mindestens zwei Personen bestellt werden. Es kdnnen sowohl haupt- als auch
ehrenamtliche Vorstande bestellt werden.

1) Die Vorstandsmitglieder werden durch den Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Die Amts-
zeit betragt fir haupt- und ehrenamtliche Vorstandsmitglieder hochstens zehn Jahre. Wie-
derbestellung ist zuldssig. Die Wiederbestellung soll spatestens zwolf Monate vor dem Be-
ginn der Amtszeit erfolgen. Ehrenamtliche Vorstandsmitglieder haben Anspruch auf Ersatz
ihrer Aufwendungen. Dieser kann auch pauschaliert abgegolten werden.

Ill) Der Aufsichtsrat kann einen Sprecher bestimmen.

§ 18 Vertretung und Leitung der Genossenschaft

1) Jeweils zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen vertreten die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich. Ist
neben ehrenamtlichen Vorstanden nur ein hauptamtlicher Vorstand bestellt, ist dieser stets
alleine zur Vertretung berechtigt.

1) Der Vorstand fuhrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er hat die Beschrankun-
gen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen. Der Vorstand ist mit der Mehrheit sei-
ner Mitglieder beschlussfahig. Fiir Geschafte der Genossenschaft, die Uiber den regelmali-
gen Geschaftsbetrieb hinausgehen, ist eine Beschlussfassung zwingend erforderlich. Der
Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung.

Ill) Der Vorstand ist berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen. Durch Be-
schluss des Aufsichtsrates kann die Teilnahme im Einzelfall ausgeschlossen werden. Auf
Verlangen des Aufsichtsrates muss der Vorstand an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil-
nehmen.

IV) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tGber
1. die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der Unternehmens-

planung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung);

2. die Rentabilitat der Gesellschaft;

3. den Gang der Geschéfte, insbesondere den Umsatz, und die Lage der Gesellschaft;

4. Geschéfte, die fur die Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft von erheblicher Bedeu-
tung sein kdnnen. AuRerdem ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates aus sonstigen wich-
tigen Anlassen zu berichten.

V) Zu den vorstehenden Punkten hat der Vorstand mindestens in den Aufsichtsratssitzungen
zu berichten. Der Aufsichtsrat kann dariber hinaus mehrheitlich Sonderberichte anfordern,
die dem Vorsitzenden gegeniiber abzugeben sind.

§ 19 Zustimmungsbediirftige Angelegenheiten
Folgende Beschliisse des Vorstandes bediirfen der Zustimmung des Aufsichtsrates:
1. in allen Grundstiicksangelegenheiten



2. der Erwerb, die Grindung, die VerdauBerung oder die Liquidation von ganzen Unterneh-
men,

3. der Erwerb oder die VerauRRerung von dauernden Beteiligungen, soweit deren Wert den
Betrag von 50.000 Euro Ubersteigt,

4. die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegeniiber Personen, die zur rechtlichen Vertretung
der Genossenschaft berechtigt sind,

5. Gruppenregelungen zur Altersversorgung jeglicher Art,

6. jede Gewahrung von Kredit an Mitglieder des Vorstandes oder des Aufsichtsrates aulRer-
halb des laufenden Geschaftsverkehrs sowie die Annahme eines Vorstands- oder Auf-
sichtsratsmitgliedes als Birgen fir eine Kreditgewahrung.

VIII. Aufsichtsrat

§ 20 Zusammensetzung

I) Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Sie missen Berufsangehérige im Sinne des § 3
sein.

I1) Fir die jeweilige Wahl von Aufsichtsraten knnen Wahlvorschlage zu Personen beim Vorstand
der Genossenschaft eingereicht werden. Bei der Aufsichtsratswahl werden nur solche Vor-
schlage berlicksichtigt, welche bis spatestens 50 Tage vor der jeweiligen Generalversamm-
lung, in welcher die Wahl stattfindet, beim Vorstand der Genossenschaft eingegangen sind.

§ 21 Amtsdauer, Ersatzmitglieder

I) Die Amtsdauer der Aufsichtsratsmitglieder beginnt mit Ablauf der Generalversammlung, in der
die Wahl erfolgte. Die Amtszeit eines Aufsichtsratsmitglieds endet jeweils mit Schluss der
Generalversammlung, die iber die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr nach seiner Wahl
beschlielRt, wobei das Geschéftsjahr, in dem die Wahl erfolgte, mitzurechnen ist.

[I) Fiir nach Abs. 1 gewahlte Mitglieder werden in derselben Generalversammlung drei Ersatz-
mitglieder gewahlt, die in einer bei der Wahl festgelegten Reihenfolge fir den Rest der
Amtsdauer eines ausscheidenden Mitgliedes an dessen Stelle treten.

Ill) Steht bei vorzeitigem Ausscheiden eines Aufsichtsratsmitgliedes kein Ersatzmitglied zur Ver-
fligung, so ist durch die Generalversammlung die Nachwahl eines Aufsichtsratsmitgliedes fur
den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitgliedes durchzufihren.

IV) Die Mitglieder des Aufsichtsrates diirfen nicht zugleich Mitglieder oder dauernd Stellvertreter
des Vorstandes sein, auch nicht als Angestellte die Geschafte der Genossenschaft fiihren. Sie
dirfen wahrend ihrer Amtszeit dem Beirat der Gesellschaft nicht angehoren.

§ 22 Konstituierende Sitzung, Geschaftsordnung

I) Der Aufsichtsrat wahlt auf seiner ersten Sitzung im Anschluss an eine Wahl von Aufsichtsrats-
mitgliedern aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter (konstituierende
Sitzung). Die konstituierende Sitzung ist von dem an Jahren dltesten Mitglied des Aufsichtsra-
tes. einzuberufen. Die Leitung der Wahl obliegt dem Sprecher des Vorstandes.

II) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei von drei seiner Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen. Ein Mitglied des Aufsichtsrates nimmt auch dann an der Be-
schlussfassung teil, wenn es sich der Stimme enthalt. Beschlisse des Aufsichtsrates werden
mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, soweit das Gesetz oder die Satzung nichts anderes
bestimmen. Dies gilt auch fur Wahlen.

Ill) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates, im Falle seiner Verhinderung der Stellvertreter, beruft die
Sitzungen des Aufsichtsrates ein und bestimmt den Tagungsort. Die Einladung hat gem. § 48
Abs. 1 dieser Satzung zu erfolgen und soll eine Frist von zwei Wochen einhalten. In ihr sind



die einzelnen Punkte der Tagesordnung anzugeben. Im Falle des Absatzes 1 tritt an stelle des
Vorsitzenden das an Jahren dlteste Mitglied des Aufsichtsrates.

IV) Die Mitglieder des Aufsichtsrates konnen ihre Befugnisse nicht anderen Personen Ubertra-
gen. Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§ 23 Aufgaben des Aufsichtsrates

1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des Vorstandes zu Giberwachen. Er hat jederzeit
das Recht, hierzu Berichte und Aufklarungen vom Vorstand zu verlangen. Er setzt die BezU-
ge des Vorstandes fest. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den
Vorschlag flir die Verwendung des Jahresliberschusses oder die Deckung des Jahresfehlbe-
trages zu prifen und dariber der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresab-
schlusses zu berichten.

1) Der Aufsichtsrat ist berechtigt, an den Sitzungen des Beirates teilzunehmen.

Ill) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates hat die tbrigen Mitglieder des Aufsichtsrates von dem
Beginn einer Prifung des gesetzlichen Abschlusspriifers unverziglich zu unterrichten und
sie auf ihr Verlangen zu der Priifung zuzuziehen.

IV) Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben Anspruch auf den Ersatz der Auslagen sowie auf
Gewahrung einer Entschadigung fir den Zeitaufwand.

IX. Generalversammlung / Beschlussfassungen

§ 24 Ausiibung der Rechte
Die Mitglieder tGben ihre Rechte in der Generalversammlung aus.

§ 25 Stimmrecht
1) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Darlber hinaus gewahren jeweils drei weitere voll eingezahlte
Geschéftsanteile im Sinne von § 14 Abs. 4 der Satzung eine weitere Stimme (Mehrstimm-
recht). Mehrstimmrechte kdnnen vom einzelnen Mitglied nur bis zu hochstens einem Zehntel
der in der Generalversammlung anwesenden Stimmen ausgelibt werden (§ 43 Abs. 3 S. 2 Nr.

2 GenG).

§ 26 Aktives Wahlrecht
1) Wahlberechtigt ist jedes am Tag des Beginns der Wabhl in der Liste der Mitglieder eingetragene
Mitglied. Ausgeschlossene Mitglieder (§ 10 Abs. 1) haben kein Wahlrecht.

Il) Juristische Personen tben ihr Wahlrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personengesell-
schaften durch ihre zur Vertretung erméchtigten Gesellschafter aus.

§ 27 Frist und Tagungsort
1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf
des Geschaftsjahres stattzufinden. AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach
Bedarf einberufen werden.
Il) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vorstand
und Aufsichtsrat gemeinsam einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung
1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen.
1) Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfur ein gesetzli-
cher oder satzungsmaRiger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft
erforderlich ist.
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Ill) Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag un-
ter Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung einer auRerordentlichen General-
versammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindestens 10 von Hun-
dert der wahlberechtigten Genossenschaftsmitglieder.

IV) Die Generalversammlung wird durch Benachrichtigung § 48 Absatz 1 samtlicher Mitglieder
einberufen. Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder
anwesend sind.

V) Die Generalversammlung kann friihestens vier Wochen nach Zugang der Einladung stattfin-
den. In der Einladung miussen die Gegenstande der Beschlussfassung bekannt gegeben
werden.

§ 29 Tagesordnung

1) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung einbe-
ruft.

Il) Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen bis spadtestens zehn Tage vor der Generalver-
sammlung verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammlung
angekiindigt werden. Der Antrag muss von mindestens 10 von Hundert der wahlberechtig-
ten Mitglieder unterzeichnet sein.

1) Antrage und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedirfen keiner Ankiindigung.

§ 30 Versammlungsleitung

1) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats. Bei dessen
Verhinderung fuhrt dessen Stellvertreter den Vorsitz. Bei dessen Verhinderung ein sonsti-
ges Aufsichtsratsmitglied, welches durch eine Mehrheitsentscheidung der verbleibenden
Aufsichtsratsmitglieder zu bestimmen ist.

Il) Eine Verhinderung liegt auch fiir die Dauer der Wahl von Mitgliedern des Aufsichtsrates vor,
wenn der Versammlungsleiter fur die Wahl wieder kandidiert. Sind alle Mitglieder des Auf-
sichtrates aus dem Kreis der Mitglieder der Genossenschaft verhindert, bestimmt die Gene-
ralversammlung fiir die Dauer der Verhinderung den Versammlungsleiter aus ihrer Mitte.

Ill) Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls Stimmzahler.

§ 31 Gegenstdnde der Beschlussfassung
Die Generalversammlung beschlieBt Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Sat-
zung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere (iber

a) Anderung der Satzung,

b) den Prifungsbericht des gesetzlichen Abschlusspriifers,

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresliberschusses oder Deckung
des Jahresfehlbetrages,

d) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates,

f) die Festsetzung von Aufwandsentschadigungen an die Mitglieder des Aufsichtsrates auf
Vorschlag des Vorstandes (§ 23 Abs. 4),

g) Widerruf der Bestellung der Mitglieder des Aufsichtsrates,

h) Verfolgung von Anspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Aufsichtsratsmit-
glieder wegen ihrer Organstellung sowie die Wahl von Bevollmachtigten zur Flihrung von
Prozessen gegen im Amt befindliche Mitglieder des Aufsichtsrates,

i) Festsetzung der Beschrdankungen bei Kreditgewahrung gem. § 49 Genossenschaftsgesetz,

j) Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschaft,

k) Auflésung der Genossenschaft,

I) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,

m) Anderung der Rechtsform.

n) Giber den Erlass und jede Anderung einer Geschiftsordnung gemaR § 13 i).
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§ 32 Mehrheitserfordernisse
1) Die Beschliisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der giiltig abge-
gebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine andere Mehrheit vor-
schreiben.
Il) Eine Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen Stimmen ist insbesondere in folgenden Fal-
len erforderlich:

a) Anderung der Satzung

b) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates,

c) Fur den Antrag auf Auflésung der Genossenschaft ist erforderlich, dass dieser entweder
vom Vorstand oder von mindestens 10 von Hundert aller Mitglieder spatestens einen
Monat vor der Generalversammlung schriftlich gestellt wurde. lhm miissen dreiviertel al-
ler Mitglieder zustimmen.

11l) § 16 Absatz 3 Genossenschaftsgesetz ist anwendbar.

§ 33 Entlastung
Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen.

§ 34 Abstimmungen

1) Abstimmungen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzettel durchgefiihrt. Sie missen
geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens
ein Viertel der wahlberechtigten, anwesenden Mitglieder es verlangt.

Il) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die giiltig abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht bericksichtigt. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

1ll) Abweichend von Absatz | in Verbindung mit § 24 kdnnen Abstimmungen auch auRerhalb
der Generalversammlung in schriftlicher oder elektronischer Form gefasst werden.

IV) Der Vorstand hat die zur Abstimmung anstehenden Beschliisse jedem Mitglied in schriftli-
cher oder elektronischer Form inhaltlich vollstandig mitzuteilen und es darauf hinzuweisen,
dass die vom Mitglied geforderte Stimmabgabe nur dann als abgegeben gewertet wird,
wenn diese in schriftlicher oder elektronischer Form bis spatestens zum Ablauf des 10. Ka-
lendertages ab Zustellung (§49) des zur Entscheidung stehenden Beschlusses beim Vor-
stand der Genossenschaft eingegangen ist.

Im Anschreiben des Vorstands kdnnen mehrere zur Abstimmung anstehende Beschlisse
mitgeteilt werden.

V) Die elektronische Abstimmung ist zuldssig, wenn gewahrleistet ist, dass jedes Mitglied nur
eine Stimme pro Wahlgang abgeben kann. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Voraussetzun-
gen fir die Teilnahme an der elektronischen Abstimmung zu schaffen (Zugang zum Intranet
der Genossenschaft).

§ 35 Wahlen

1) Wahlen erfolgen geheim. Die Regelungen des § 34 Abs. V finden ihre analoge
Anwendbarkeit. Das Stimmenverhaltnis wird nach § 34 Absatz 2 ermittelt.

Il) Zu Beginn bestellt die Versammlung aus ihrer Mitte durch Handzeichen einen Wabhlleiter
zur Durchfiihrung der Wahlen.

Ill) Bei Wahlen hat jeder Wahlberechtigte pro Wahlgang eine Stimme. Der Wahlberechtigte
bezeichnet auf dem Stimmzettel den vorgeschlagenen Kandidaten, dem er seine Stimme
geben will. Gewahlt ist der Kandidat, welcher die meisten Stimmen erhalten hat. Fallt we-
gen Stimmengleichheit keine Entscheidung, entscheidet eine Stichwahl zwischen den Kan-
didaten mit gleicher Stimmenzahl. Fallt auch dabei keine Entscheidung, entscheidet das
durch den Leiter der Versammlung gezogene Los.

Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen als Mandate neu zu besetzen sind, kann ge-
meinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.
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IV) Der Gewadhlte hat unverziglich der Genossenschaft gegeniber zu erklaren, ob er die Wahl
annimmt. Mitglieder kénnen auch in Abwesenheit gewahlt werden, wenn sie vorher ihre
Bereitschaft eine mogliche Wahl anzunehmen schriftlich dem Aufsichtsratsvorsitzenden ge-
genuber erklart haben.

§ 36 Auskunftsrecht
1) Auf Verlangen ist in der Generalversammlung jedem Mitglied Auskunft lber die Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemalien Beurteilung der Be-
schlussangelegenheiten der Tagesordnung noétig ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand.
I1) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit (ibergeordnete Interessen der Genossenschaft
oder gesetzliche Regelungen entgegenstehen.

§ 37 Versammlungsniederschrift
1) Uber den Verlauf der Generalversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen in der die wich-
tigsten Ereignisse und die Ergebnisse von Wahlen und Abstimmungen festgehalten werden.
Die anwesenden Mitglieder sind in einer Anwesenheitsliste zu registrieren.
1) Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter, dem Schriftfihrer und den anwesenden Mit-
gliedern des Vorstandes zu unterschreiben.

X. Beirat

§ 38 Zusammensetzung
1) Der Vorstand kann bis zu zehn Personlichkeiten, die die Zwecke der Genossenschaft beson-
ders fordern, in einen Beirat berufen. Die Mitglieder des Beirats missen keine Mitglieder
sein.
Il) Eine Berufung gilt flir zwei ganze Kalenderjahre. Erneute Berufung/en ist/sind maoglich.
Ill) Der Beirat bestimmt aus seinen Reihen durch offene Abstimmung einen Vorsitzenden und
gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 39 Aufgaben/Rechte
1) Der Beirat hat folgende Aufgaben:
a) die Anliegen der APRAXA zu fordern,
b) mit dem Vorstand im Rahmen von Beiratssitzungen Erfahrungen in den Geschéaftsberei-
chen der Gesellschaft auszutauschen.
Il) Die Beiratsmitglieder haben das Recht, an den Generalversammlungen teilzunehmen.

XI. Rechnungslegung

§ 40 Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 41 Jahresabschluss und Lagebericht

1) Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahresab-
schluss und den Lagebericht fiir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.

1) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Jahre-
sliiberschusses oder zur Deckung eines Jahresfehlbetrages nach ihrer Aufstellung dem Auf-
sichtsrat und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen.
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Ill) Der Jahresabschluss, der Lagebericht sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind den Mitglie-
dern der Genossenschaft spatestens eine Woche vor der Generalversammlung zur Kenntnis
zu bringen.

IV) Der Bericht des Aufsichtsrates liber seine Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts ist in der Generalversammlung zu erstatten.

V) Der Jahresabschluss ist gem. § 339 HGB offen zu legen und beim Registergericht einzu-
reichen.

XIl. Riicklagen

§ 42 Gesetzliche Riicklage
Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieflich zur Deckung eines aus der Bilanz
sich ergebenden Verlustes bestimmt. Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von
mindestens 10 von Hundert des Jahresiiberschusses, solange die Riicklage die Hohe von 10 von
Hundert der Gesamtverpflichtungen einschlieBlich Indossamentsverbindlichkeit nicht erreicht.

§ 43 Andere Ergebnisriicklagen
Neben der gesetzlichen kann eine andere Ergebnisriicklage gebildet werden, welche durch die
Generalversammlung zu beschlieRen ist.
Uber ihre Entnahme zugunsten des Gewinnvortrages entscheiden Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung und getrennter Abstimmung.

XIll. Jahresiiberschuss, Jahresfehlbetrag

§ 44 Verwendung des Jahresiiberschusses

1) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung. Sofern
er nicht zur Bildung von Riicklagen verwendet wird, kann er auf neue Rechnung vorgetra-
gen oder unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden.

I1) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaben bei Be-
ginn des Geschaftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

Ill) Solange die Geschéftsanteile nicht voll eingezahlt sind, wird der Gewinnanteil nicht ausge-
zahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben. Dies gilt auch, wenn das Geschafts-
guthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§ 45 Deckung des Jahresfehlbetrages
Wird ein Jahresfehlbetrag ausgewiesen, so hat die Generalversammlung lber die Verlustde-
ckung zu beschlieRen, insbesondere dariber, in welchem Umfang der Verlust durch Heranzie-
hen der Ricklagen oder durch Verminderung der Geschaftsguthaben zu beseitigen ist. Werden
die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nach dem
Verhaltnis der satzungsmaRigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschaftsjahres, flir das der
Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstdandig sind.

XIV. Priifung der Genossenschaft

§ 46 Priifung
1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der ordnungsgemafen Geschaftsfiih-
rung sind die betriebliche Organisation, die Vermodgenslage und die Geschaftsfiihrung nach
den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer Gesetze in jedem Geschafts-
jahr zu prifen. Die Genossenschaft muss deshalb einem Prifungsverband angehoren.
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1) Der Priifungsverband kann im Auftrag der Genossenschaft auch Sonderprifungen durch-
flhren.

Il1) Der Vorstand stellt den Priifern die benotigten Unterlagen insbesondere die Jahresab-
schlisse und Lageberichte des Prifungszeitraums zur Verfligung.

IV) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in einer gemeinsamen Sit-
zung zu beraten.

XVII. Auflésung der Genossenschaft

§ 47 Auflosung
Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Generalversammlung,
b) durch Eroffnung des Insolvenzverfahrens,
c) durch Gerichtsbeschluss, wenn die Mitgliederzahl weniger als drei betragt.
Fiir die Abwicklung gelten die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes.

XVIII. Formvorschriften, Zustellungen und Bekanntmachungen

§ 48 Formvorschriften
1) Alle Ladungen und Mitteilungen oder Niederschriften an die Mitglieder und die Gremiums-
mitglieder kénnen in Textform (§ 126 b BGB) Gbermittelt werden.
Il) Soweit diese Satzung Schriftform vorsieht ist Absatz 1 abbedungen.

§ 49 Zustellung
Sieht diese Satzung oder das Gesetz Zustellungen vor, so gilt der Inhalt eines in elektronischer
Form Gbermittelten Dokuments am selben Tag und ein Schriftstlick am dritten Tag nach Ab-
sendung als zugegangen.

§ 50 Bekanntmachungen
Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma in der ,,FAZ“ bei der Frank-
furter Allgemeinen Zeitung GmbH, Hellerhofstr. 2 - 4, 60327 Frankfurt verdéffentlicht.
Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen  wer-
den, soweit gesetzlich vorgeschrieben, im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der
Genossenschaft bekannt gemacht.

XIX. Schlussbestimmungen

§ 51 Erfiillungsort
Der Erfillungsort fur alle Leistungen ist Tibingen.

§ 52 Gerichtsstand
Flr alle Rechtsstreitigkeiten aus dieser Satzung gilt, soweit zuldssig, Tibingen als ausschlieRli-
cher Gerichtsstand.

§ 53 Satzungsbeschluss
Diese Satzung wurde durch die Generalversammlung vom 10.04.2003 beschlossen.
Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sein, so wird die Wirksamkeit der
Satzung insgesamt nicht berihrt. Die Generalversammlung hat diese Bestimmungen in der
nachsten Sitzung durch solche zu ersetzen, die dem wirtschaftlichen Interesse der Genossen-

schaft und ihrer Mitglieder am besten entsprechen.
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